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	ЦЕЛЬ:  Округа обязаны направить родителю предварительное письменное уведомление с описанием всех предлагаемых процедур после того, как они проанализируют существующие данные и установят, что необходимо провести дополнительные оценки (WAC 392-172A-03020 и -03025). Округа могут либо: (1) описать предлагаемые оценки в форме предварительного письменного уведомления, либо (2) описать предлагаемые оценки в плане проведения оценки, такой как этот, и включить его в предварительное письменное уведомление. В случае использования данной формы округ обязан заполнить другие необходимые разделы предварительного письменного уведомления и попросить родителя дать согласие на оценку. 


ПЛАН ОЦЕНКИ
☐ Первичная оценка
☐ Трёхлетняя оценка
☐ Другое
	ФИО учащегося:
	
	Идентификационный номер учащегося:
	
	Дата:
	

	Язык учащегося: 
	
	Дата рождения:
	
	Класс:
	
	Возраст:
	



	Основание для оценки/проблемная область: 

	

	Предлагается провести следующие оценки, которые помогут определить исходные или постоянные потребности вашего ребёнка в области обучения. Все оценки будут проводиться сотрудниками, имеющими соответствующую квалификацию. Оценка(и) буде(у)т проводиться в областях, отмеченных ниже, и могут также включать: наблюдение за учащимся в обстановке группы, примеры работы в классе, групповые оценки на уровне округа или штата, индивидуальные тесты, интервью с учителем(ями) и(или) интервью с вами. Она будет включать краткий обзор отчётов, которые вы разрешили нам получить или которые уже имеются в текущих документах. Оценки будут носить недискриминационный характер, при этом в ситуациях, когда стандартные оценки нецелесообразны, могут использоваться альтернативные способы оценки. По завершении оценки вас пригласят на встречу для анализа результатов оценки и участия в определении потребностей вашего ребёнка в области обучения и его права на услуги специального обучения. 


☐  ДОСТИЖЕНИЯ В ДОШКОЛЬНОМ/ШКОЛЬНОМ ВОЗРАСТЕ: ☐Учитель специального образования ☐Школьный психолог
          ☐Других: Другие сотрудники
 Цель: Определить текущие навыки учащегося в области чтения, письма и математики или дошкольные навыки, такие как сопоставление или сортировка.
☐  СОЦИАЛЬНОЕ/МОЦИОНАЛЬНОЕ ПОВЕДЕНИЕ: ☐Школьный психолог ☐Специалист по детям младшего/дошкольного возраста 
☐Другое: Другие сотрудники
 Цель: Оценить, как учащийся справляется с чувствами и эмоциями и как он(а) взаимодействует с другими людьми. 
☐  НАВЫКИ САМООБСЛУЖИВАНИЯ/АДАПТАЦИИ: ☐Школьный психолог ☐ Другое: Другие сотрудники
 Цель: Оценить, как учащийся справляется с ежедневными действиями по самообслуживанию.
☐  ПСИХОМОТОРНОЕ РАЗВИТИЕ:  ☐Школьный психолог ☐Специалист по детям младшего/дошкольного возраста 
☐Другое: Другие сотрудники
 Цель: Установить, как учащийся координирует движения тела при работе малых и крупных мышц или оценить навыки визуального восприятия.
☐  ЯЗЫК/РЕЧЬ/ОБЩЕНИЕ:  ☐Логопед/специалист по языковой патологии ☐Специалист по детям младшего/дошкольного возраста 
☐Других: Другие сотрудники
 Цель: Определить способность учащегося понимать, соотносить и использовать язык и речь ясным и соответствующим образом.
☐  УМСТВЕННОЕ РАЗВИТИЕ: ☐Школьный психолог ☐Специалист по детям дошкольного возраста ☐Другое: Другие сотрудники
 Цель: Определить способность учащегося запоминать увиденное и услышанное, использовать эту информацию для решения задач, а также помочь в прогнозировании скорости обучения данного учащегося.  Могут использоваться словесные средства и приборы регистрации характеристик.
☐  ОЦЕНКА ЗДОРОВЬЯ: ☐Школьная медсестра ☐Специалист по детям дошкольного возраста☐Другое: Другие сотрудники
 Цель: Определить схемы развития и текущее состояние здоровья учащегося, связанные с его (её) жизнью в школе. 
☐  ТРУДОВЫЕ/ДОТРУДОВЫЕ НАВЫКИ: ☐Учитель специального образования ☐Школьный психолог  ☐Другое: Другие сотрудники
 Цель: Определить интересы и(или) потенциальные способности учащегося, связанные с будущей работой и жизненными навыками.
☐  ДРУГОЕ: Другое 	Ответственные сотрудники: Ответственные сотрудники
	Если у вас есть вопросы, обращайтесь:
	
	
	

	
	Имя/Должность
	
	Телефон
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